
PERFIL DE PUESTOS 

 

Jefe de Departamento 

 Ser originario del municipio de Tizimín. 

 Acreditar experiencia y conocimiento en los asuntos municipales y su manejo; 

Cumplimiento programa de trabajo Conocimiento de su trabajo e iniciativa de 

perfeccionamiento 

 Autonomía e iniciativa 

 Capacidad para generar y mantener buen clima laboral 

 No contar con antecedentes penales Discreción y confidencialidad 

 Voluntad e interés por obtener los resultados esperado 

 


